	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные
	Результат

	1
	Обсуждение внедрения целевой модели наставничества в ОО, выбор форм наставничества, назначение координатора
	09.03.2022
	Зам. директора по УВР, руководители МО
	Определение форм наставничества, приказ

	2
	Создание нормативной базы (положение, дорожная карта), составление пар/групп наставнического взаимодействия
	Март 2022 г
	Зам. директора по УВР, руководители МО
	Разработанные положение и дорожная карта, размещение документации на сайте школы.

	3
	Оповещение о внедрении и реализации целевой модели наставничества преподавательский состав ОО, обучающихся, родителей

	Март 2022 г
	Зам. директора по УВР, классные руководители
	Знакомство с документацией о внедрении целевой модели наставничества педагогического коллектива, информирование родителей, обучающихся

	4
	Заполнение формы сбора информации по вопросам внедрения наставничества 
	Апрель 2022 г
	Зам. директора по УВР
	Заполненная форма сбора информации

	5
	Участие в курсовых мероприятиях и вебинарах по проблемам наставничества

	В течение 2022 г
	Педагоги школы
	Готовность педагогического коллектива к реализации программы

	6
	Работа в наставнических парах/группах
	До конца 2022-2023 уч. г.
	Зам. директора по УВР, педагоги школы
	Участие в проекте

	6
	Анкетирование участников проекта на предмет удовлетворённости участием в проекте
	Май 2023 г
	Педагоги школы
	Анализ проведенной работы, прохождение анкетирования

	7
	Планирование реализации целевой модели наставничества в 2023-2024 уч. г.
	Июнь 2023 г
	Зам. директора по УВР, педагоги школы
	Разработанный план реализации целевой модели наставничества на 2023-2024 уч. год



Дорожная карта внедрения целевой модели наставничества
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